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Tussentijdse resultaten

� Complex onderzoeksdesign.
� 4 deelonderzoeken die overlappen en met een 

gezamenlijk onderzoeksdoel.
� Combinatie van kwantitatieve en kwalitatieve 

data.
� Experimenteel en microscopisch perspectief.
� Eerste bevindingen. Tot nu toe gefocust: 

� Op eerste stukken van de puzzel
� Op een beperkt aantal verbanden
� Op de deelonderzoeken afzonderlijk



Waar zit het verschil? (1/2) 

� Scholen verschillen.
� Klassen verschillen.
� Leerkrachten verschillen.
� Maar uit dit onderzoek blijkt ook:

� Verschillen zijn complex en genuanceerd.
� Zeer veel variatie binnen klassen.
� Verschillen tussen leerlingen.
� Verschillende zaken worden door verschillende

leerlingen geleerd.
� …



� …
� Leerwinst is verschillend.
� Variatie in betrekken van leerlingen.
� Verschil in kwaliteit van interactie, groepswerk.
� Leeromgeving bepaalt betrokkenheid.

� Complexiteit van de realiteit.
� Wat is de rol van de leerkracht? Verdere

analyses.

Waar zit het verschil? (2/2) 



Wat doen we met verschillen? 

� Achtergrondvariabelen verklaren de variatie die we 
zien niet volledig.

� Indicaties:

� Dat een aanzienlijk deel van de verschillen tussen leerlingen 
door onderwijs kunnen/moeten worden verklaard.

� Dat leerkrachten of schoolteams niet altijd even optimaal met 
diversiteit omgaan (verwachtingen, beeld leidt tot bepaalde 
handelingen).

� Diepgaandere analyses moeten dit verder uitzoeken.



Elke leerling kan leren

� Uit de experimenten blijkt vooruitgang bij 
alle leerlingen.

� Ze ontwikkelen complexe schoolse 
vaardigheden.

� Aanname dat bepaalde kinderen niet meer 
vooruit kunnen gaan of aan hun plafond 
zitten blijkt niet echt te kloppen.



Grote inspanningen (1/2)

� Elke leerling komt met andere rugzak de klas binnen.
� Leren is complex.
� Leerproces verschilt voor elke leerling.
� We kunnen de oude recepten van leren en 

onderwijzen niet aanhouden. Bvb. dat leren een 
lineair en gelijklopend proces is voor alle leerlingen.

� Inschatting van competenties effect. 
� Er naar streven om stereotype verwachtingen zoveel 

mogelijk te doorprikken.
� Homogeniserend onderwijs is moeilijk houdbaar.



� Vergt grote inspanningen en expertise van 
leerkrachten.

� Dit moeten we met ons allen ondersteunen.

� Daar moeten we in team aan werken.

Grote inspanningen (2/2)



Vervolg van het onderzoek in 2009

� Diepgaandere analyse van het leerkrachtgedrag.
� Leggen van verbanden tussen percepties en gedrag 

van leerkrachten en leerlingen.
� Verder verklaren van de eerste bevindingen die 

vandaag zijn gepresenteerd.
� Leerkrachtgedrag linken aan outputresultaten op 

experimenten, VLOT-scores, welbevinden- en 
betrokkenheidscores.

� Triangulaties tussen de vier deelonderzoeken.



Tot slot 

� DANK aan alle scholen, directies en 
leerkrachten die hebben meegewerkt
� Grote inspanning

� Hebben zich kwetsbaar opgesteld

� Dank aan u allen


